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ANTECEDENTES DE LA FIRMA 

El Grupo ESAATRI Estudio de Auditores y Asesores Tributarios S.R.L. es una empresa 

nueva constituida por un equipo de profesionales experimentados de amplía trayectoria en 

consultoría, auditoría y asesoramiento financiero en diferentes Consultoras de gran 

prestigio a nivel nacional. Está compuesto por socios comprometidos a participar 

activamente en el desarrollo de servicios profesionales de alta calidad. Nuestro equipo de 

profesionales cuenta con una amplia experiencia en brindar servicios de consultoría y 

asesoramiento garantizando un enfoque profesional y eficiente desde el inicio de nuestras 

operaciones. 

El Grupo ESAATRI Estudio de Auditores y Asesores Tributarios S.R.L., está compuesto 

por profesionales expertos en diversas disciplinas empresariales como: Auditorías de todo 

tipo, Contabilidad, Finanzas, Gestión Tributaria, Recursos Humanos y tecnología de la 

información, con el objetivo de ofrecer soluciones integrales y personalizadas.  

Nuestra especialidad y experiencia está dirigida a la realización de diferentes tipos de 

auditoría, tanto en el sector público como en el privado y brindar servicios de Outsorcing en 

empresas de diferentes rubros como ser: Comerciales, Servicios, Industriales, mineras, 

financieras, y otros. Además de asesoramiento en las áreas de Manejo de Inventarios, 

determinación de costos, Manejo de recursos Humanos, procedimientos de administración 

y planificación tributaria 

QUIENES SOMOS 

El núcleo fundador de ESAATRI Estudio de Auditores y Asesores Tributarios S.R.L 

posee gran experiencia en soluciones integrales con valor agregado. Garantizamos 

servicios de primer nivel mediante la aplicación de metodologías probadas a través de una 

amplia experiencia en asesoramiento en empresas nacionales e internacionales (México, 

Argentina, Perú, Colombia entre otros). Nuestra reputación se caracteriza por la excelencia, 

la innovación y la atención personalizada a nuestros clientes. 

El Grupo ESAATRI Estudio de Auditores y Asesores Tributarios S.R.L., a medida de su 

crecimiento y experiencia profesional en sus roles anteriores, comenzó a darse cuenta que 

podrían ofrecer un mayor valor a sus clientes si tuvieran la libertad de personalizar cada 

solución según las necesidades específicas de cada cliente y con este espíritu 

emprendedor, fundaron ESAATRI, decididos a proporcionar servicios de consultoría que 

no solo cumplieran, sino que superaran las expectativas del cliente. 

Su enfoque se centraliza en comprender profundamente los desafíos comerciales de cada 

cliente y diseñar soluciones que no solo fueran eficientes y rentables, sino que también 

impulsarán el crecimiento y la transformación empresarial. 



La experiencia de los Socios fundadores está basada en la confianza y las relaciones 

duraderas con sus clientes, ayudándoles a enfrentar desafíos complejos y a aprovechar 

nuevas oportunidades en un mercado global competitivo. 

¿POR QUÉ NUESTRA FIRMA? 

Somos una firma nacional que cuenta con un equipo de profesionales con amplia trayectoria 

en la atención a nuestros clientes y reconocidos por ofrecer trabajos de calidad excepcional, 

caracterizada por su alto grado de profesionalismo y compromiso. 

Contamos con una vasta experiencia en la realización de auditorías, manejo de sistemas 

contables, conocimiento y experiencia en materia tributaria, legislación laboral e 

implementación de procedimientos de control en el sistema de administración lo que nos 

ha permitido consolidarnos como líderes en nuestro sector. 

Nos mantenemos a la vanguardia de las últimas tendencias y tecnologías, asegurando 

soluciones innovadoras y adaptadas a las necesidades específicas de cada cliente. 

 

OBJETIVO 

El objetivo de nuestros servicios es implementar un procedimiento integral de cumplimiento 

y control para los dependientes, asegurando que se cumpla con los lineamientos 

establecidos en materia laboral, social e impositiva. Además, se busca establecer controles 

efectivos en áreas clave como el control de asistencia, el pago de subsidios, el control de 

vacaciones y la gestión de pago de quinquenios y finiquitos. 

NUESTRO EQUIPO 

Nuestro equipo humano se encuentra dedicado a proporcionar servicios de alta calidad y 

excelencia a nuestros clientes. Contamos con un equipo de profesionales de diversas 

disciplinas, incluyendo auditores, contadores públicos, licenciados en administración, 

abogados, ingenieros y analistas en sistemas. Esta diversidad de habilidades nos permite 

establecer relaciones multidisciplinarias que enriquecen la visión integral que ofrecemos a 

nuestros clientes. 

METODOLOGÍA 

En nuestro enfoque de servicios profesionales, promovemos una estrecha colaboración y 

sinergia entre nuestro equipo de profesionales altamente capacitados y nuestros clientes. 

Creemos firmemente que esta alianza estratégica es fundamental para lograr una ejecución 

efectiva y exitosa de los proyectos encomendados. 

Nuestra metodología se basa en el principio de que el cliente y nuestro equipo de expertos 

deben trabajar en estrecha colaboración, conformando un equipo cohesionado y unificado 

por un objetivo común.  

En este sentido, nuestro coordinador de servicios desempeñará un papel crucial, actuando 

como enlace y facilitador de la comunicación. Este profesional trabajará en estrecha 



coordinación con los representantes designados por el cliente, asegurando una alineación 

continua y un seguimiento minucioso de los programas y cronogramas establecidos. 

Estamos comprometidos a mantener una comunicación abierta y fluida, fomentando un 

diálogo constante y constructivo que permita abordar cualquier desafío o inquietud de 

manera oportuna y efectiva. 

ALCANCE NUESTROS SERVICIOS 

El alcance de nuestro servicio comprende las siguientes actividades: 

● Implementación de Procedimientos de Control en el área de Recursos Humanos, 

desarrollando e implementando procedimientos para gestionar eficazmente el 

personal y sus procesos administrativos. 

● Elaboración de Manuales de Funciones para el personal dependiente y definir 

claramente las responsabilidades y funciones de cada puesto dentro de la 

organización (A coordinación con el cliente). 

● Implementación de Procedimientos y Políticas para la Contratación de Personal 

para establecer protocolos y directrices para la selección, contratación y orientación 

de nuevos empleados (A coordinación con el cliente). 

● Elaboración de Planillas Mensuales procesando la nómina mensual del personal, 

incluyendo salarios, bonos, deducciones y contribuciones. 

● Elaboración y Distribución Mensual Digital de Boletas de pago mensuales a todos 

los dependientes. 

● Revisión Mensual de Formularios 110 de los dependientes alcanzados por el RC-

IVA, verificando la información y cumplimiento de los formularios y notas fiscales de 

los empleados afectados por el Régimen Complementario al Impuesto al Valor 

Agregado (RC-IVA). 

● Elaboración Mensual de Planillas Tributarias 

● Presentación Mensual del Formulario 608 RC-IVA Mensual 

● Elaboración de Planillas Retroactivas en cumplimiento a las disposiciones legales 

vigentes 

● Elaboración y cálculo de la Planilla de Aguinaldos e indemnizaciones.  

● Elaboración y cálculo de la Planilla de Primas si correspondiera. 

● Elaboración de Planillas Complementarias para pagos extraordinarios o ajustes 

específicos. 

● Presentación de Planillas Mensuales a la Oficina Virtual y otras obligaciones 

laborales al Ministerio de Trabajo. 

● Control de Programación de Vacaciones Anuales. 

● Control y Seguimiento a Subsidios Prenatal y Postnatal (subsidios). 

● Llenado de Formularios Mensuales a la Gestora Pública. 

● Elaboración de Altas y Bajas de personal ante la Gestora Pública. 

● Llenado de Formulario Caja de Salud. 

● Elaboración de Altas y Bajas de empleados en la Caja de Salud. 

● Preparación de Finiquitos al término de la relación laboral y Quinquenios del 

personal dependiente. 



● Retroalimentación Constante a la Empresa Contratante sobre Cambios en la 

Legislación e informar regularmente a la empresa sobre cambios significativos en 

las normativas contables, fiscales y laborales que puedan impactar en sus 

operaciones. 

NUESTRO EQUIPO DE TRABAJO 

La dirección y supervisión del trabajo estará a cargo de nuestro equipo. 

Para la ejecución de los trabajos se asignará: 

 

Lic Aud. Javier Espejo Limachi 

Lic.Aud. José Luis Gutierrez Mendoza 

Cdor.Ivonne Fanola Pinell. 

 

Nuestro equipo de trabajo es el activo más valioso en la prestación de servicios de 

consultoría de excelencia. Contamos con un grupo multidisciplinario de profesionales 

altamente calificados y experimentados, cuidadosamente seleccionados por sus 

habilidades técnicas, conocimientos y compromiso inquebrantable con la calidad de trabajo. 
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